
Mills, société française fabrique l’ensemble de ses produits, conçoit, vend, loue et installe toutes ses gammes 

d’échafaudages et d'étaiements dans les secteurs des Travaux Publics, du Génie Civil, du Bâtiment, de l'Industrie et 

de l’Evènementiel. 

Avec plus de 150 collaborateurs répartis sur 9 agences en régions et une présence de nos filiales à l’international 

(Brésil, Algérie, Angleterre et Belgique), notre société est tournée vers l'innovation et la recherche de solutions 

techniques qui répondent à tous les besoins de postes de travail en hauteur et de sécurité des clients.  

Vous avez envie d’intégrer une entreprise aussi attentive à ses collaborateurs qu’à ses clients ? N’attendez plus ! 

 

  

CDI A POURVOIR POUR NOTRE 
AGENCE DE LYON (69) 

  
https://www.mills.fr/ 

CHARGE D’AFFAIRES H/F  
 

Notre agence de Lyon (69) recrute son futur Chargé d’Affaires (H/F) : 
 

MISSIONS PRINCIPALES : 
 

• Évaluer les besoins des clients et proposer des solutions adaptées ; 

• Gérer des projets d'étaiement et d'échafaudage dans la région ; 

• Coordonner des équipes sur le terrain ;  

• Suivre le budget et respecter les délais ; 

• Entretenir un portefeuille de clients existants ; 

• Analyser le marché sur son secteur géographique en détectant les 

projets de chantiers ; 

• Prospecter de nouveaux clients ; 

• Visiter régulièrement des prospects ciblés (artisans, PME, 

conducteurs de travaux…) ; 

• Etablir un plan d’actions commerciales spécifique à chaque 

prospect ; 

• Chiffrer, rédiger et négocier la proposition commerciale en 

collaboration avec le responsable hiérarchique ; 

• S’imposer comme l’interlocuteur privilégié de ses clients tout au 

long du processus ; 

• Proposer des solutions techniques adaptées aux besoins exprimés 

dans un environnement technique pointu et diversifié en 

s’appuyant sur les ressources interne ; 

• Suivre le déroulement des affaires obtenues (signature du contrat, 
facturation, déroulement du chantier, règlements clients, etc…) ; 

• Assurer un reporting régulier de son activité. 

 

 

PROFIL : 

• Bac + 3 BTP au minimum ;  
• Expérience de 2 ans 

minimum dans le secteur de 
l'étaiement et de 
l'échafaudage exigée ; 

• Connaissances des normes de 
sécurité et de construction ; 

• Excellentes compétences en 
gestion de projet ; 

• Bonnes capacités de 
communication et 
relationnelles ; 

• Permis de conduire valide. 

POURQUOI NOUS ? 

• Salaire selon profil ; 
• Participation et prime 

annuelle ; 
• Carte ticket restaurant ; 
• Formations régulières pour 

répondre aux besoins de nos 
métiers techniques et 
maintenir vos compétences à 
jour ; 

• Environnement de travail 
stimulant et bienveillant ; 

• Attribution d’un véhicule 
dans le cadre des missions. 

https://www.mills.fr/

