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CHEF DE CHANTIER H/F

Mills, societe francaise fabrique 'ensemble de ses produits, concoit, vend, loue et installe toutes ses gammes
d'échafaudages et d'étaiements dans les secteurs des Travaux Publics, du Génie Civil, du Batiment, de l'Industrie et

de I'Evénementiel.

Avec plus de 150 collaborateurs répartis sur 9 agences en régions et une présence de nos filiales a linternational
(Bresil, Algérie, Angleterre et Belgique), notre société est tournée vers l'innovation et la recherche de solutions
technigues qui répondent & tous les besoins de postes de travail en hauteur et de sécurité des clients.

Si vous avez envie d’intégrer une entreprise aussi attentive d ses collaborateurs qu’a ses clients ?

N’attendez plus !

MISSIONS PRINCIPALES :

Préparer le dossier de chantier :

- Organiser l'intervention (personnel de I'entreprise ou sous-traitance) ;
- Participer & la rédaction du PPSPS avec le chargé d'affaire ;

- Prendre en compte les qualifications, habilitations nécessaires.

Ouvrir le chantier :

- Obtenir les documents nécessaires a 'intervention ;

- Mettre en place et sécuriser la zone d'intervention ;

- Réceptionner et contriler les approvisionnements ;

- Accueillir le personnel (vérifier les habilitations, informer sur les risques...) ;
- Participer aux visites d'inspection préalable.

Suivre le déroulement de l'intervention :

- Participer au montage, démontages, approvisionnements des étaiements ;

- Controle des structures ;

- Controle du respect des consignes de sécurité et des ressources du chantier ;
- Gestion du personnel ;

- Contrile des délais (avancement des travaux, recaler le planning, adapter les
moyens...) ;

- Participer aux réunions, aux visites de chantier et représenter I'entreprise.

Organiser la réception de chantier

Clore le chantier :

- Repli du chantier et de la base de vie ;

- Réunir et contrdler les éléments nécessaires a la facturation définitive ;

- Conserver les documents nécessaires dans le dossier ;

- Communiguer tout accident, incident ou litige ;

- Wérifier les EPI, outils et engins de manutention avant utilisation ;

- Détecter du matériel non conforme ;

- Maintenir en bon état d'utilisation et en conformité a la réglementation de
I'ensemble du matériel utilisé par le personnel,

PROFIL :

- Expérience d'au moins 5 ans en
chantiers (étaiement) ;

- Lectures de plans ;

- Rigueur et sérieux ;

- Capacité d'analyse et de prise de
décision.

POURQUOI NOUS ?

- Salaire selon profil ;

- Participation et prime annuelle ;
- Titres restaurant ;

- Formations réguliéres pour
répondre aux besoins de nos
métiers techniques et maintenir
vos compétences a jour ;

- Environnement de travail
stimulant et bienveillant.



