
Mills, société française fabrique l’ensemble de ses produits, conçoit, vend, loue et installe toutes ses 
gammes d’échafaudages et d'étaiements dans les secteurs des Travaux Publics, du Génie Civil, du Bâtiment, 
de l'Industrie et de l’Evènementiel. 

Avec plus de 150 collaborateurs répartis sur 9 agences en régions et une présence de nos filiales à 
l’international (Brésil, Algérie, Angleterre et Belgique), notre société est tournée vers l'innovation et la 
recherche de solutions techniques qui répondent à tous les besoins de postes de travail en hauteur et de 
sécurité des clients.  

Si vous avez envie d’intégrer une entreprise aussi attentive à ses collaborateurs qu’à ses clients, 
N’attendez plus ! 

 

 L 

CDI A POURVOIR AU SEIN DE 
NOTRE SIEGE SOCIAL DU 
BOURGET (93) 

  https://www.mills.fr/ 

CHEF D’EQUIPE MONTEUR ECHAFAUDEUR H/F  
 

 

MISSIONS PRINCIPALES : 
 

Encadrer l’équipe de Monteurs Echafaudeurs ;  

Participer au montage, démontage et modification des structures sur nos 
différents chantiers. 
Préparer le dossier de chantier : 

• Participer à la rédaction du PPSPS et/ou PDP ; 

• Prendre en compte les qualifications, habilitations nécessaires. 

Ouvrir le chantier 

• Obtenir les documents essentiels à l’intervention ; 

• Mettre en place et sécuriser la zone d’intervention ; 

• Réceptionner et contrôler les approvisionnements ; 

• Accueillir le personnel (vérifier les habilitations, informer sur les risques, 

…) 

Suivre le déroulement des chantiers et garantir leur sécurité 

• Contrôler les structures (repérer les modifications, repérer les surcharges 

et les mauvaises utilisations, rendre compte, …) 

• S’assurer Contrôler le respect des consignes de sécurité (veiller, alerter, 

sensibiliser) ; 

• Assurer la gestion du personnel (adapter l’effectif et les compétences 

nécessaires) ; 

• Contrôler les délais (avancement des travaux, recaler le planning, adapter 

les moyens…) 

• Participer aux réunions de chantiers. 

Clore le chantier : 

• Repli du chantier et de la base de vie ; 

• Réunir et contrôler les éléments nécessaires à la facturation définitive ; 

Veiller à l’utilisation des équipements de protection collectifs et individuels ; 

S’assurer du respect des règles de sécurité sur le chantier ; 

Communiquer tout changement, accident, incident ou litige. 

 

PROFIL : 

-Poste ouvert à toute personne 
ayant une formation au métier 
d’échafaudeur (CQP monteur 
indispensable) ; 
-Une expérience professionnelle 
similaire et probante est 
nécessaire ; 
-Rigoureux et respectueux de la 
règlementation notamment des 
règles de sécurité ; 
-Capacité à travailler en hauteur et 
sans restriction de port de 
charges ; 
-Esprit d’équipe et adaptation aux 
différents chantiers dans la région 
(déplacements à prévoir) ; 
-Permis B apprécié.  

 

POURQUOI NOUS ? 

- Salaire selon profil ; 
- Participation et prime annuelle ; 
- Remboursement des frais de 
transports en commun de 100% ; 
-Restaurant d’entreprise ; 
- Formations régulières pour 
répondre aux besoins de nos 
métiers techniques et maintenir 
vos compétences à jour ; 
- Environnement de travail 
stimulant et bienveillant. 
 

https://www.mills.fr/

